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Введение 
Настоящий отчет подготовлен согласно требованиям  ст.28 Федерального закона от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (с изменениями и 

дополнениями). Самобследование проводилось в соответствии с требованиями приказов 

Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией» (ред. Приказа от 14.12.2017 N 

1218), приказа от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию». Сроки, форма проведения 

самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения был определен приказом 

заведующего МКДОУ № 119 города Кирова от 09.01.2025 г. №26 о/д «О проведении 

самообследования по итогам 2024 г.» 

Цель проведения самообследования – обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности организации путем подготовки отчета о самообследовании.  

Самообследование включает в себя аналитическую часть и результаты анализа 

показателей деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию за 2024 год. 

 

Аналитическая часть  
1. Общая характеристика образовательной организации 

1.1  Полное наименование 

образовательного учреждения с 

действующим Уставом: 

муниципальное казенное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 

119» города Кирова 

1.2. Юридический и фактический  

адрес образовательного 

учреждения: 

610020, г. Киров, Октябрьский проспект, 64А  

 Телефон: + 7 (8332) 64-46-27 

1.4. E-mail: dou119@kirovedu.ru 

1.5. Учредитель: муниципальное образование «Город Киров». 

Функции и полномочия Учредителя от имени 

муниципального образования «Город Киров» 

осуществляет администрация города Кирова. 

 Адрес официального сайта 

образовательного учреждения: 

 https://dou119.kirovedu.ru 

1.7. Количество групп, 

направленность: 

6 групп компенсирующей направленности 

 

 

ДОУ осуществляет свою деятельность, руководствуясь следующими нормативными 

документами:  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ ст.28 ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 

1155 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования»;  

 - Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 № 373 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования»;  

- СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)», утверждены 30.06.2020;  

consultantplus://offline/ref=14FF488E4D0B61CCAF64E378C87D323EED5F32F61AE28B97CFFD74372BDC74D19D2CA46EB045307ES9CAK


 

 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждены 28.09.2020; 

 - СП 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

общественного питания», утверждены 27.10.2020;  

-СанПин 1.1.3685-21 « Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

2. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного 

учреждения 

2.1. Наличие свидетельств: 

а) о внесении записи в 

Единый государственный 

реестр юридических лиц 

Серия 43 № 000774039, дата внесения записи 18.03.2003, 

инспекция Министерства РФ по налогам и сборам по г. Кирову 

Кировской области 

б) о постановке на учет в 

налоговом органе 

юридического лица по 

месту нахождения на 

территории Российской 

Федерации. 

Серия 43 № 00974020 от 30.04.2004 выдано ИМНС России по 

г.Кирову 

2.2. Наличие документов о создании образовательного учреждения  

Наличие и реквизиты 

Устава образовательного 

учреждения. 

Устав утвержден постановлением администрации города 

Кирова от 26.09.2014 г. № 4167-П. Зарегистрирован в 

Инспекции Федеральной налоговой службы России по городу 

Кирову, в Единый государственный реестр юридических лиц 

внесена запись.  

Изменения в Устав утверждены постановлением 

администрации города Кирова от 17.08.2016 № 2676-П. 

2.3. Наличие локальных актов образовательного учреждения 

В части содержания 

образования, организации 

образовательного процесса.  

-коллективный договор;  

-правила внутреннего трудового распорядка;  

-положение о комплектовании детей; 

-положение о педагогическом совете МКДОУ;  

-договора об образовании; 

-адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования для детей с ОВЗ; 

-календарный учебный график; 

-учебный план; 

-расписание непосредственно образовательной деятельности; 

-положение об аттестации педагогических работников на 

соответствие занимаемой должности; 

-положение об оплате труда работников МКДОУ № 119;  

-положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме; 

- -положение о Комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

-положение о дополнительных образовательных услугах; 

-другие локальные акты, необходимые в части  содержания 

образования, организации образовательного  процесса. 

2.4. Перечень лицензий на право ведения образовательной деятельности  

 с      указанием        

реквизитов    
Лицензия на право ведения образовательной деятельности 
Действующая: Серия 43Л 01 № 0000575 от 23.12.2014 г. 



 

 

выдана Департаментом образования Кировской области. 

Срок действия: бессрочно.  

Лицензия на дополнительное образование: 

 Приложение №1 Серия 43 П01  № 0002328 от 16.11.2015 

2.5.Наличие    документов 

на право пользования 

площадями.  

Оперативное управление:    

Свидетельство  о  государственной  регистрации права  (здание 

детского сада)  43-43-01/406/2007-287 от 25.02.2016 г.  

Свидетельство  о  государственной  регистрации права  (здание 

склада)  43-43-01/406/2007-286 от 25.02.2016 г. 

Постоянное (бессрочное) пользование: 

Свидетельство  о  государственной  регистрации права  

(земельный участок) 43-43-01/327/2009-712 от 25.02.2016 г..  

Аренды нет. 

2.6. Сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной  

деятельности  

Юридический  адрес и 

фактический адрес здания 

или помещения, их 

назначение, площадь 

(кв.м.).  

Юридический, фактический адрес: 610020,  город Киров,  

Октябрьский проспект,  дом  64а. 

Назначение — нежилое. 

Общая площадь — 1093,00 кв.м.  

2.7. Наличие заключений санитарно-эпидемиологической службы и государственной  

противопожарной службы на имеющиеся в распоряжении образовательного учреждения                                               

площади  

Наименование органа, 

номер решения, начало  

периода действия, 

окончание периода 

действия. На арендованные 

площади  – аналогично,  

именно на данное  

образовательное 

учреждение.      

- Санитарно-эпидемиологическое заключение  

№43.ОЦ.02.000.М.000248.04.09 от 27.04.2009 г. выдано 

Управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей  и благополучия человека по Кировской 

области. 

- Заключение о соблюдении на объектах соискателя лицензии 

требований пожарной безопасности от 16.02.2010 № 06-10 

выдано ОГПН Октябрьского района. 

Аренды нет. 

В настоящее время невыполненных пунктов предписаний 

Госпожнадзора нет. Имеется невыполненное  предписание 

Роспотребнадзора  от  27.04.2021 №0081. Срок исполнения  

20.10.2023 

 2.8. Количество:  

Групповых, спален, 

дополнительных 

помещений  для  

проведения практических  

или  коррекционных 

занятий,  

административных и  

служебных  помещений.  

Групповых помещений — 6. 

Спален — 6. 

Дополнительных помещений  для  проведения  коррекционных 

занятий:  

музыкально-физкультурный зал — 1,  

кабинет учителя-дефектолога  — 6,  

кабинет учителя-логопеда — 1, 

кабинет психолога — 1. 

Административные помещения: 

кабинет заведующего — 1, 

методический кабинет — 1, 

кабинет делопроизводителя - 1. 



 

 

Служебные помещения: 

медицинский кабинет с процедурной зоной и зоной изолятора 

— 1, 

пищеблок — 1, 

кабинет кладовщика, склад для продуктов — 1, 

бойлерная — 1. 

 2.9. Наличие площади, позволяющей использовать вариативные формы дошкольного                           

образования с определенными группами.  

Подгруппами, отдельными 

детьми, в центре 

консультативной 

поддержки раннего 

семейного воспитания 

Для проведения работы консультационного центра МКДОУ № 

119 

- кабинет педагога-психолога — 16,7 кв.м. 

- кабинет учителя-дефектолога гр. № 4 — 18,7 кв.м. 

- музыкально-физкультурный  зал  –  56  кв.м. 

Для  оказания дополнительных платных образовательных 

услуг -  подгруппами:  

музыкально-физкультурный  зал  –  56  кв.м.,   

для индивидуальных занятий с учителем-дефектологом: 

- кабинет учителя-дефектолога гр. № 3 - 18,7 кв.м.,   

- кабинет учителя-дефектолога гр. № 6 - 9,5 кв.м. 

 

3. Структура управления деятельностью дошкольной образовательной 

организации 
3.1.  Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом. Строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Непосредственное руководство ДОУ осуществляет руководитель образовательного 

учреждения – заведующий.  

Коллегиальными органами управления ДОУ являются:  

- общее собрание работников образовательного ДОУ,  

- педагогический совет ДОУ, 

 - общее родительское собрание, 

 - родительский комитет ДОУ. 

Оценка системы управления организации проводится путем осуществления контроля 

деятельности ДОУ в соответствии с циклограммой контроля на учебный год а анализа 

полученных данных. Разработана программа развития на 2022-2026гг от 31.08.2022.  

3.2. Основные формы координации деятельности аппарата управления                                 

образовательного учреждения. 

Координация деятельности аппарата управления строится на основе должностных  

обязанностей, мероприятий годового плана при условии тесного взаимодействия со 

следующими организациями:  

1. Департамент образования администрации города Кирова- финансирование, 

нормативное - правовое обеспечение, комплектование, материально - техническое 

оснащение. 

2. ИРО Кировской области - повышение квалификации, переподготовка, 

инновационная деятельность, аттестация 

3. ИМЦ - методическая помощь, повышение квалификации. 

4. Детская городская поликлиника № 1 — медицинское обслуживание  

5. Центры диагностики и консультирования г. Кирова, Кировской области  - 

диагностика воспитанников МКДОУ, консультативная помощь родителям (законным 

представителям). 

 

 



 

 

4. Контингент воспитанников дошкольного образовательного                                           

учреждения 

4.1. Общая численность воспитанников 

Количество групп Общее — 6 

Групп компенсирующей направленности — 6 

из них — 4-5 лет (средняя)-1 

            —5-6 лет (старшая) - 2 

            — 6-7 (8) лет (подготовительная к школе) - 3 

Групп круглосуточного пребывания - 1 

Количество детей Общее — 65 

Раннего возраста — 0 

Дошкольного возраста — 65 

 4.2. Сохранение контингента  воспитанников  

Анализ движения 

воспитанников,  

тенденции движения 

воспитанников и причины 

их выбытия   

Выбыли дети:  

- по медицинским показаниям — 0, 

- в связи с переходом в другой детский  сад по результатам 

ПМПК г. Кирова —0.  

- в связи со сменой места жительства - 0 . 

 

5. Результативность образовательной деятельности  

5.1. Освоение воспитанников образовательных стандартов  

Выводы педагога-

психолога, учителя-

логопеда, учителя-

дефектолога,   

рекомендации ПМПК 

по итогам динамического 

обследования 

Адаптированную образовательную программу дошкольного 

образования для детей с ОВЗ осваивают 67,2% воспитанников, 

 25% воспитанников осваивают СИПР, 7,8 % осваивают АООП 

для детей с ТМНР 

 5.2. Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с другими                                        

организациями  

Научными, учебно- 

методическими, 

медицинскими, органами 

местного управления и т.д. 

Департамент образования администрации города  Кирова, 

Институт развития образования Кировской области, 

Центр повышения квалификации работников образования г. 

Кирова, 

Центр диагностики и консультирования Кировской области, 

Центр диагностики и консультирования г. Кирова 

Детская поликлиника № 1, 

ПДН, КДН Октябрьского района, 

МОУ С(К)ОШ № 13, 44, 50, 

ЦГБ им. А.С. Пушкина. 

 5.3. Характеристика дополнительных услуг.  

Охват  воспитанников 

педагогами              

дополнительного 

образования (процент 

детей, занимающихся в 

кружках и секциях на 

бюджетной и 

На бюджетной основе: 9,2% 

 

 

На внебюджетной основе: 38% 

 



 

 

внебюджетной основах).   

 

5.4. Результативность реализации здоровьесберегающих технологий при                        

осуществлении учебно-воспитательного процесса 

Анализ уровня здоровья и охраны жизни детей 

 

Количество 

детей – 

65 человека Индек

с 

здоро-

вья 

(%) 

 

  

Случа

и      

травма

тизма 

Группа здоровья 

(%) 
Кол-во 

дней, 

пропущ

енных 

1 

ребенком 

по 

болезни 

Сре

дне 

годо

вой 

% 

посещ

аемос

ти 

Анализ адаптации 

здоро

вых 

имеющ

их 

отклоне

ния в 

развити

и 

I 

(%) 

II 

(%

) 

III 

(%) 

IV 

(%

) 

V 

(%) 

лег. 

(%) 

ср. 

(%) 

тяж. 

(%) 

0 65 9,2 

% 

1 0% 0% 0% 0

% 

100 10,9 77,9

% 

75% 16,7% 8,3% 

 

Вывод: отсутствуют дошкольники с I-IV группой здоровья, т.к. 100% детей-инвалидов 

(V группа здоровья),  заболеваемость в группах ниже среднего областного показателя.  

Процесс адаптации незавершенный у  8.3% воспитанников - не систематическое 

посещение ДОУ в силу своих психофизических особенностей.  

 

5.5. Результаты освоения Адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования  

      Наличие  

      динамики 

 

 

Образовательные  

области 

Положительная 

динамика (%) 

Поддержание 

уровня 

развития 

(%) 

% 

выполнения 

Программы 

Итоги 

(кол-во человек в % с 

положит. динамикой и 

с поддержанием 

уровня развития) 

Познавательное 

развитие 
61,7% 38,3% 100% 100% 

Речевое развитие 79% 21% 100% 100% 

Социально – 

коммуникативное 
78% 22% 100% 100% 

Художественно – 

эстетическое 
77,8% 22,2% 100% 100% 

Физическое развитие 100% - 100% 100% 

Вывод: Адаптированную образовательную программу дошкольного образования для 

обучающихся с нарушением интеллекта  осваивают 68,7% воспитанников , адаптированную  

образовательную программу  дошкольного образования   для обучающихся с  расстройством 

аутистического спектра   - 9,4%,  СИПР -21,9% , выполнение 100%. 

5.6.  Результативность реализации рабочей программы воспитания для детей с ОВЗ 

Реализация Программы основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений, реализуются в рамках образовательных областей – социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, 

физического развития.  

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО, способствует формированию ценностей 



 

 

воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений 

(воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками ДОО). 

 

 

№ Направление воспитания Основные события 

1 патриотическое Конкурс чтецов в честь Дня Победы, спортивный 

праздник «Я как папа» в честь Дня защитника 

Отечества, выставка поделок совместного творчества 

родителей и детей к дню космонавтики, конкурс 

рисунков на асфальте «День России», развлечение 

«День Государственного флага РФ» 

2 социальное Праздник «День Знаний», совместные детско-

взрослые праздники в честь Международного 

женского дня и Дня защитника Отечества, 

Новогодний праздник, «До свиданья, детский сад» 

3 познавательное Развлечение «Яблочный спас», осеннее развлечение 

«Праздник урожая», выставка поделок из лего, 

экологическая тропа. 

4 трудовое Выставка рисунков «Профессии детского сада», 

тематические беседы к Дню учителя, субботник 

5 физическое и оздоровительное Спортивный праздник «Я как папа» в честь Дня 

защитника Отечества, праздник «Широкая 

Масленица» 

6 этико-эстетическое Выставка рисунков к Международному дню 

художника 

Динамика по формированию воспитывающей предметно-пространственной среды : 

- составлен перечень необходимых материалов и оборудования, исходя из принципа 

необходимости и материальной возможности, с учетом образовательной программы, 

динамики развития детей. 

 

5.7. Результаты внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) 

Направления Результаты оценки (%) 

Высокий Средний Низкий 

2021/202

2 

2022/2023 2021/202

2 

2022/2023 2021/2022 2022/2023 

Оценка деятельности 

педагога 

86% 86% 14% 14% 0% 0% 

Оценка работы 

специалистов  

78% 80% 22% 20% 0% 0% 

Оценка развивающей 

предметно-

пространственной 

среды 

88% 70% 12% 30% 0% 0% 

Оценка работы с 

родителями  

76% 76% 24% 24% 0% 0% 

Оценка 

управленческих 

условий  

88% 88% 12% 12% 0% 0% 

 



 

 

Вывод: Данные полученные в результате оценочных мероприятий будут использованы для 

корректировки деятельности ДОУ: планирования, повышения квалификации педагогов, 

изменения развивающей среды, реализации проектов. 

 
Участие воспитанников в конкурсном движении 

Уровень проведения  Количество участников 

Международный - 

Федеральный - 

Региональный - 

Городской 3 

Учрежденческий 24 

 

6. Методическая и научно-исследовательская деятельность.  

6.1. Соответствие приоритетных направлений деятельности методических   

       объединений целям и задачам, определенных Образовательной программой.  

Наличие в образовательном  

учреждении 

экспериментальных   

площадок.  

На основании приказа КОГОАУ ДПО (ПК) «Институт 

развития образования Кировской области» МКДОУ № 119 

присвоен  статус базового образовательного учреждения ИРО 

Кировской области по теме «Содержание коррекционной 

работы в воспитании и обучении детей с тяжелыми  

нарушениями развития в условиях реализации ФГОС», 

научный руководитель Ю.А.Пенкина,  кандидат 

биологических наук, доцент. 

Утвержден план совместной деятельности кафедры 

специального (коррекционного) образования ИРО Кировской 

области и МКДОУ №119 в рамках реализации мероприятий по 

теме: «Содержание коррекционной работы в воспитании и 

обучении детей с тяжелыми нарушениями развития в условиях 

реализации ФГОС». 

6.2. Привлечение молодых специалистов к работе в дошкольной организации  

Количество молодых 

специалистов (стаж работы 

менее 5 лет) 

2 

Деятельность  В учреждение осуществляется работа с начинающими 

педагогами в рамках  наставничества. 

Включение в работу Временных творческих коллективов под 

руководством опытных педагогов. 

 

7. Кадровое обеспечение.  

Критерии За учебный год Всего в ДОУ на конец года 

Результаты аттестации Высшая 4 10 чел. 41.6 % 

Первая 3 7чел. 29.2 % 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

2 3чел. 12,5 % 

Без категории 3 4чел. 12,5 % 

Повышение квалификации 

или переподготовки по 

профилю педагогической 

деятельности 

7 21чел.                               87,5 % 



 

 

Повышение квалификации 

по информационным 

технологиям  

7 21чел.                               87.5 % 

Доля  педагогов,  работающих  на штатной основе 100 % работают на штатной 

основе  

 

Вывод: уровень категорийности педагогов составил — 87,5% 
 

Участие педагогов в конкурсном движении 

Уровень проведения  Количество участников 

Международный - 

Федеральный 2 

Региональный - 

Городской - 

Учрежденческий 18 

 

8. Социально-бытовое обеспечение воспитанников, сотрудников  

 8.1. Медицинское обслуживание, лечебно-оздоровительная работа,  

имеющиеся условия  

Наличие в штате  

образовательного учреждения 

медицинского подразделения, 

договор с поликлиникой о 

порядке медицинского 

обслуживания воспитанников и 

сотрудников.  

Лицензия на осуществление медицинской деятельности 

№ ЛО41-01160-43/00570028  от 17.12.2014. 

Срок действия: бессрочно 

Медицинское подразделение: 

Старшая медицинская сестра - в штате детского сада. 

Врач-педиатр, врач-психиатр  - штатные сотрудники 

КОГБУЗ «Кировский детский городской клинический 

лечебно-диагностический центр». 

Договор  с  КОГБУЗ «Кировский детский городской 

клинический лечебно-диагностический центр» от 

01.04.2013 г.  б/н об осуществлении медицинского 

обеспечения воспитанников. 

 8.2. Общественное питание – наличие собственной кухни, столовой  

Договоры с различными  

организациями о порядке 

обеспечения и доставки 

продуктов питания детей  

дошкольного возраста в 

дошкольных образовательных 

учреждениях с 12-часовым 

пребыванием детей (с кем, на 

какой срок, реквизиты).  

В наличии пищеблок. 

Доставка продуктов питания согласно графику по 

заявкам ежедневно на основе договора с МАУ  

«Комбинат продовольствия и социального питания» от 

01.01.2020 г. 

8.3. Объекты физической культуры и спорта – собственные, арендуемые  

Крытые, открытые, какова 

площадь.            

Крытые объекты: музыкально-физкультурный зал — 56 

кв.м.   

Открытые объекты: спортивная площадка.   

Аренды нет. 

Занятия проводятся в течение дня согласно                                             

расписанию.  

  8.4. Помещения для отдыха, досуга, культурных мероприятий  



 

 

Площадь.  Собственные помещения:  

музыкально-физкультурный зал — 56 кв.м.,    

кабинет психолога (зона психологической разгрузки) -  

16,7 кв.м. 

Аренды нет. 

  

 

9.  Материально-техническое обеспечение 

  

Для создания специальных педагогических условий приобретены утяжеленные одеяла, 

дидактический материал для работы с неговорящими детьми. 

Образовательные области Что приобретено для реализации 

Познавательное развитие Печатные и электронные образовательные и 

информационные ресурсы, оборудование по 

сенсорному воспитанию, дидактические игры. 

Речевое развитие Дидактические игры, настольные театры по 

народным сказкам, учебно-наглядные 

пособия, коммуникатор.  

Социально – коммуникативное Печатные и электронные образовательные и 

информационные ресурсы, детская мебель,  

оборудование для сюжетных игр. 

Художественно – эстетическое Печатные и электронные образовательные и 

информационные ресурсы, учебно-наглядные 

пособия, портативная акустическая колонка 

Физическое развитие Дорожки с различными покрытиями, учебно-

наглядные пособия,  качалки,. 

Динамика изменений материально-технического состояния образовательного 

учреждения за 2024 год: 

Проведены  работы: ремонт гр. №1 (спальня и туалет), цоколя здания, асфальтирование 

территории,  замена линолеума в раздевалке группы №2, ремонт общего туалета. 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

 САМООБСЛЕДОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МКДОУ № 119 ГОРОДА КИРОВА  

ЗА 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

 65человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов)  65человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) - 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет - 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 65 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 65человек/100% 



 

 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 55 человек/85% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) - 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 10 человек/15% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

65 человек/100% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

65человек/100% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

65человек/100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 65человек/100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

11,2 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 24 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

 16 человек/66,6% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

 16 человек/58,3% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

8 человек/33,3% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

8 человек/33,3% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

18 человек/70,8% 

1.8.1 Высшая 10 человек/41,6% 

1.8.2 Первая 7человек/29,1 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет  1человека/4,1% 

1.9.2 Свыше 30 лет 4человека/16,6% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

1 человека/4,1% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

4человек/16,6% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

26человек/100% 



 

 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

25человек/96% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

24человек/65человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда да 

1.15.5 Учителя- дефектолога да 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

1093 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

242 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала Да, совмещен 

2.4 Наличие музыкального зала Да, совмещен 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

Общие выводы: 

 Дошкольное учреждение осуществляет воспитание и обучение дошкольников с  

ограниченными возможностями здоровья (с нарушением интеллекта). Анализ показателей  

указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, позволяющую 

реализовать  адаптированные образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС ДО. 

МКДОУ №119 укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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